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Vice Rectorat Développement
Critère V1.1.1
· Feuille de route : relatant les aspects culturels, sportifs, d’orientation et information
· Plan d’action : idem
· Bilan
· PV de réunion de la structure
· PV Conseil d’université
· Guide de l'Université
· Guide de l'étudiant
· Brochures

· Dépliants 

· Affiches d'information
Secrétariat Général de l’université – V/R Pédagogie – Facultés - Départements
Critère V1.1.2
Personnel en charge l’accueil, l’information et l’orientation des étudiants.

· Fiche de poste

· Organigramme

· Affectation

· Bilan

· PV
Critère V1.2.1
Structures répondant aux différents besoins spécifiques et des aspects culturels, religieux, et sportifs
· Décision d’affectation des locaux pour les handicapés
· Attestation de conformité des locaux pour les handicapés

· Existence d’un service à part entière dédié à l’accompagnement des personnes en situation d’handicap
· PV de réunion, 

· Bilan, 

· Evaluation des activités

· Prises en charge des étudiants sportivement performants

· Accompagnement des étudiants handicapés

· Emploi d’étudiants pour aider les étudiants handicapés

Critère V1.3.1
Dispositifs de communication assurant la circulation de l’information et sa transparence

· Outils de communication : site web, messagerie électronique, journal de l’établissement, publications, rencontres thématiques, journées portes ouvertes, dépliants, affichage et autres espaces d’échange
· Bilan 

· Rapport d’évaluation

· Résultats d’enquêtes 

· Sondage

Critère V1.3.2
Briefing avec le personnel

· Compte rendu des réunions de briefing avec le personnel.  
· Rapports des réunions de briefing avec le personnel

· PV des réunions de briefing avec le personnel.  
· Réclamations

Bureau des activités culturelles et sportives - Secrétariat Général de l’université
Critère V2.1.1
Activités culturelles et sportives

· Bureau chargé de l’organisation des activités culturelles et sportives : décision de nomination, d’installation

· PV de réunion

· Décision d’affectation de locaux pour les activités culturelles

·  Décision d’affectation de locaux pour les activités sportives

· moyens financiers alloués pour les activités sportives : Situation financière, Ventilation, PV de réunion, Bilan
· Moyens financiers alloués pour les activités culturelles : Situation financière, Ventilation, PV de réunion, Bilan
· Moyens non financiers

· Moyens financiers alloués pour les activités sportives : Situation financière, Ventilation, PV de réunion, Bilan
Critère V2.1.2
Organisation des activités culturelles et sportives

· Organisation des activités culturelles et sportives : Site web, Bilan, Résultats d’évaluation
Critère V.2.2.1
Création des associations culturelles et des clubs sportifs.

· Décision de création d’associations culturelles
· Décision de création de clubs sportifs

· PV d’installation 

· Site web

· Bilan

· Résultats d’évaluation
Secrétariat Général de l’université
Critère V3.1.1
Dispositif d’accompagnement pour les membres de la famille universitaire
· Bureau d’accompagnement : Décision, PV d’installation, Site web Bilan, Résultats d’évaluation

· Qualification du personnel
· Compétence du personnel
Critère V3.1.2
Environnement naturel
Qualification et spécialisation du personnel chargé de l’entretien des espaces verts :
· Plan d’action
· Bilan
· Résultats d’évaluation
· Fiches de poste
Critère V3.2.1

Service Hygiène et Sécurité

· Fiche de poste
· Bilan
· Résultats d’évaluation
· PV
Critère V3.2.2
Gestion du stress du personnel

· Fiche de poste
· PV
· Bilan
· Résultats d’évaluation
Critère V3.3.1

Service chargé de la santé

Equipements, qualification du personnel : 

· Feuille de route
· Bilan
· Résultats d’évaluation

· Fiches de poste

· Compétences
Critère V3.5.1
L’établissement assure l’hébergement, la restauration et le transport pour les étudiants et le personnel
· Bilan

· PV

· Feuille de route

Service budget – Secrétariat Général
Critère V3.5.
Prise en charge les étudiants et du personnel ayant des besoins spécifiques.
· Bilan
· Situation financière

· ventilation
· PV

· Feuille de route
· Décision 
Vices Rectorats : Relations extérieures - Pédagogie
Laboratoires de Recherche
Facultés - Départements
Critère 3.4.1
Partenariats avec les collectivités locales et les organismes de la région
Bilan relatif aux :
· Conventions signées avec les établissements d'enseignement supérieurs 

· Conventions réalisées avec les établissements d'enseignement supérieurs 

· Conventions signées avec les établissements avec des entreprises
· Conventions réalisées avec les établissements avec des entreprises

· Etudiants bénéficiaires des partenariats

· Personnels bénéficiaires des partenariats
Critère 4.1.1
Dispositif chargé de l’organisation d’activités citoyennes et des débats sociétaux au profit du développement sociétal

· Plan d’action

· Planning activités

· Bilan

· Résultats d’évaluation
Ethique et Déontologie

Critère V4.2.1

L’engagement de l’institution pour le respect des règles d’éthique et de déontologie
· Existence d’une structure : Ethique et Déontologie

· PV de réunion, Bilan, Evaluation

· Code d’Ethique et déontologie
· Charte d’Ethique et déontologie
· Règlement intérieur
-S/G - Cellule Info/Orient -Interface Université /Entreprise - Etudiants
Critère V4.3.1

L’institution définit clairement le principe de l’égalité des chances.

· Charte sur la notion d’égalité des chances

· Règlement intérieur

· PV de réunions
· Bilan

· Résultats d’évaluation
Critère V4.3.2

Attachement au principe de l’égalité des chances
· Site web

· Affichage

· PV

· Bilan

· Résultats d’évaluation
Laboratoires de Recherche – Facultés – Départements - Etudiants

Critère V4.3.3

Études spécialisées confirmant le respect du principe de l’égalité des chances 
Critère V4.4.1

Le respect de l’environnent
· Règlement interne

· Charte

· Cahiers de charges
· Planning de conférences 

· Bilan 

· Résultats d’évaluation

Critère V4.4.2
Instauration d’une culture de développement durable
· Planning de conférences

· Parcours de formation 

· PV
· Bilan 
· Résultats d’évaluation
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